
 

 

 מדריך.ת איתור לתכנית "המרחב"  דרוש/ה: 

קע
ר

 

)חל"צ( )"מעגלים"(  מודיעין  בחבל  ופנאי  תרבות  לחינוך,  המפעילה  החברה  ותיקה  חברה  הינה   ,

חינוך וקהילהמסגרות  פנאי  ספורט  תרבות,  למעלה    ,  נוערילדים  3,000-מעבור  ובני  בוגרים  מדי    , 

ב האחודש  המועצה  מודיעישובי  חבל  כ  ין זורית  פ.  עובדים  180-ומעסיקה  החברה:  בין  עילויות 

תנועות   נוער,  פעילות  תרבות,  אירועי  ספורט,  ופעילויות  חוגים  הספר,  ובתי  הילדים  בגני  צהרונים 

 נוער והכנה לצה"ל, הפעלת רשת ספריות, ועוד. 

במעגלים   הנוער  הבלת מחלקת  במסגרות  לנוער  הניתנת  המעטפת  את  אלה  בימים  י  מרחיבה 

מרחב הכפרי, ביישובי  ליווי בני נוער בותור  ה נוספת לאיפורמאליות. תכנית המרחב מהווה פלטפורמ 

 מודיעין.  חבל 
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 . ייישובה מרחב בנוער  בני  איתור  •

 .והעצמה בקרב בני הנוער  תפיתוח יכולות אישיו •

 קשר אישי. רת ויצי  חיזור •

 זיהוי מקרי סיכון ודיווח לגורמים המקצועיים.  •

 סגרת התכנית. ה במבהכשר לקיחת חלק •
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 חובה.    -ן טיפולית עם נוער בסיכו/יסיון בעבודה חינוכיתנ •

 יתרון. –בתחום טיפולי  ואר ראשוןת •

 מצוינים.  אנוש  יחסי •

 . מקצועיותו  ההתמד  גישה לנוער, •

 חובה! -ניידות •

 . חובה  -צבאי/לאומיבוגרי שירות  •

 ת העבודה.גמישות בשעו •
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 בין ערב אחד לשלושה ערבים בשבוע.  .חלקית -היקף המשרה •

 . מיידית -ה התחלת עבוד •

 ערב.  -שעות העבודה •

 המשרה מיועדת לגברים ונשים כאחד.  •

 .מח' הנוער, "מעגלים"כפיפות:  •

 .ינתנו ליווי והכשרה שוטפיםי •

 בחברה. קצועי  ק מלתפקיד קיים אופ •

 לסטודנטים.מתאים  •

 2.2429.עד ליום   rg.il@maagalim.oaaraby קורות חיים יש להעביר ל:  •
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מות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה למשרה  התאמועמד עם מוגבלות זכאי לקבל   •
דו את ההתאמות הנדרשות שלו בצירוף מסמכים  ו על ישובלבד שיפרט בטפסי המועמדות שיוג

 ד מתאימה לעניין זה."או חוו

תינתן   • למשרה  בקבלה  אם  עדיפות  הולם,  לייצוג  הזכאית  לאוכלוסייה  המשתייך  למועמד 
 לכישוריהם של מועמדים אחרים. ים המועמד הוא בעל כישורים דומ
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